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Dans le cadre des réunions statutaires de la Chambre Consulaire Régionale de 'Union
Economique et Monétaire Ouest Africaine (CCR-UEMOA), le Bureau élargi aux
Présidents des Commissions Techniques et ad'hoc a tenu sa premiére session de la
mandature 2021-2024 par visioconférence, le 25 juin 2021 de 09H30 & 12H00, sous
la présidence de Monsieur Daouda COULIBALY, Président de la CCR-UEMOA.

La session s'est tenue en présence du Dr Paul Koffi KOFFI, Commissaire en charge
du Département du Développement de I'Entreprise, des Mines, de I'Energie et de
I'Economie Numérique (DEMEN) a la Commission de 'UEMOA.

En rappel, cette premiére réunion de Bureau de la mandature 2021-2024, fait suite au
renouvellement des Instances de I'Institution le 31 mai 2021.

Ont également pris part a la réunion, le représentant de la Direction du Secteur Privé
du DEMEN et I'équipe technique des Services Administratifs de la CCR.

La liste de présence est jointe en annexe.

| - CEREMONIE D’OUVERTURE

La cérémonie d’ouverture a été marquée par deux (02) allocutions : le mot introductif
du Commissaire du DEMEN et le mot du Président de la CCR-UEMOA.

Dr Paul Koffi KOFFI, Commissaire chargé du Département du Développement de
I'Entreprise, des Mines, de I'Energie et de I'Economie Numérique a exprimé sa
satisfaction de pouvoir participer a cette premiére session de la réunion du Bureau et
a ensuite, reitéré le soutien et la ferme volonté de la Commission de TUEMOA pour
que la synergie d'actions toujours observée entre les deux (02) Institutions, se
poursuive et soit renforcée pour une dynamisation continue de notre secteur privé
communautaire.

Il a par ailleurs, félicité le Président Daouda COULIBALY pour la nouvelle dynamique
insufflée a la CCR-UEMOA depuis sa prise de fonction il y a, a peine un mois. Il I'a
rassuré de la disponibilité de ses services a toujours accompagner la CCR-UEMOA. ||
a conclu son propos en souhaitant plein succés aux travaux de la réunion du Bureau
de la Chambre Consulaire Régionale.

Dans son mot de bienvenue, le Président Daouda COULIBALY a réaffirmé la gratitude
de la CCR-UEMOA a I'endroit de la Commission de 'UEMOA qui ne ménage aucun
effort pour I'accompagner dans ses activités. Il a aussi adressé ses vifs remerciements
aux membres du Bureau.

Poursuivant son intervention, Il a rappelé Iimportance de cette premiére réunion du
Bureau, au regard des sujets et questions qui feront I'objet d'examen et de décisions
d'orientation et du fait que c'est une rencontre de premiére prise de contact.

Il - ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Apres verification, il a été constaté neuf (09) membres présents sur douze (12). Le
quorum étant atteint, le Président déclare que le Bureau peut valablement délibérer.
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Aprés un tour de table de présentation, il a soumis l'ordre du jour ci-aprés aux
membres du Bureau qui I'ont adopté sans amendement :

1. Présentation et commentaires de la Note d'Orientation de la Mandature 2021-
2024 :

2. Examen et validation du planning des activités du deuxiéme semestre de
l'année 2021 ;

3. Divers.

lll - DEROULEMENT DES TRAVAUX

1. Présentation et commentaires de la Note d’Orientation de la Mandature
2021-2024

La Note d'Orientation de la Mandature 2021-2024 présentée par le Président Daouda
COULIBALY, met I'accent sur les points suivants :

Accompagner -de nos réflexions, avis, initiatives- I'ambition
La ligne directrice de la majeure des Etats membres de I'Union, portée par la
mandature Commission de I'UEMOA, d'opérer une transformation
structurelle de nos économies par I'industrialisation.

Agir ensemble et de maniére cohérente pour une plus

grande efficacité, ce qui se traduit dans la gouvernance de

la CCR-UEMOA par :

* une collaboration efficace avec les Autorités et

Le leitmotiv de la mandature Instances de I'Union ;

* une solidarité active entre les organisations membres
de I'Institution ;

* une coopération dynamique entre les entreprises de
notre espace communautaire.

Les réflexions et actions de la mandature devront concourir

de maniére concréte a :

* lacréation de plus de valeur ajoutée localement (par
la transformation des matiéres premiéres) ;

= la modification de la structure du panier des
exportations de nos pays ;

* le renforcement de la compétitivité générale des
entreprises de notre espace communautaire.

Le sens des actions

e au plan des structures techniques, en plus des trois
Commissions Techniques statutaires quatre (04)
nouvelles Commissions Ad’'hoc ont été créées :

o Commission Ad’hoc « Industrialisation » :
: Compétitivité et résilience opérationnelle :
Les outils de la gouvernance o Commission Ad'hoc « Gouvernance » :

technique et opérationnelle Compliance et Patrimoine immobilier de la COR -

o Commission Ad'hoc « Lobbying » : Partenariat et
mobilisation de ressources additionnelles ;

o Commission Ad’hoc « Entreprenariat » :

| Financement des PME & Start-ups et TIC.
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e au plan de la gouvernance opérationnelle de
I'Institution, les efforts du Bureau et de la Direction
Générale de la CCR-UEMOA, seront canalisés vers :

o la mise en ceuvre réaliste du plan stratégique
2020-2030 ;

o lactualisation et adaptation des textes régissant
le fonctionnement ;

o la poursuite du programme immobilier
(construction du siége et réhabilitation et location
des villas) ;

o la mobilisation de ressources additionnelles.

Aprés quelques observations sur des reformulations a faire, le Bureau a salué la
pertinence et la cohérence de la Note d'Orientation de la Mandature 2021-2024 qui
cadre parfaitement avec les challenges du secteur privé communautaire.

Les membres du Bureau ont ensuite échangé sur les points suivants :

e la nécessité pour les Commissions Techniques de collaborer et de ne pas
travailler en vase clos ;

e [lopportunité de prévoir des interventions des membres ou personnes
ressources en virtuel lors de la tenue des sessions ;

e [identification de personnes ressources susceptibles d'apporter une touche
technique aux travaux des sessions ;

e le caractére bénévole des interventions des personnes ressources auxquelles
la CCR fera appel dans le cadre de sa mission ;

e le développement de la solidarité entre les membres élus au cours de la
mandature.

A la suite des échanges, le Bureau, aprés avoir réitéré ses vives félicitations au
Président de I'Institution, a unanimement approuvé et adopté la Note d'Orientation de
la Mandature 2021-2024.

2. Examen et validation du planning des activités du deuxiéme semestre de
I’année 2021

Le planning des activités du second semestre 2021 a été présenté par Mme le
Directeur Général de la CCR et a permis aux membres du Bureau de s'imprégner du
programme de travail pour le reste de I'année.

Elle a notamment fait ressortir que le planning proposé des activités du second
semestre, se limite principalement aux activités statuaires qu'il est encore possible de
réaliser. Aussi, a ce planning d'activités, il est annexé un budget de réalisation tenant
compte des ressources disponibles.

Toutefois, en vue de la mobilisation des élus consulaires pour des actions de lobbying
aupres de la Commission de 'UEMOA, pour I'augmentation des ressources allouées
a la CCR-UEMOA, il est soumis a l'attention des membres du Bureau une simulation
de programme d'activités statutaires avec une révision du nombre de jours des
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réunions des Commissions Techniques en vue d'apprécier 'impact financier des trois
(03) jours de réunion.

Suite a la présentation, les échanges ont porté sur les points ci-dessous :

e |a nécessité d'améliorer les ressources financiéres de la CCR-UEMOA pour lui
permettre de mener a bien sa mission ;

* la nécessité de faire du lobbying auprés des autorités communautaires pour
une augmentation subséquente de la subvention qui diminue d'année en
année ;
la révision de la composition des Commissions ad'hoc pour plus d’efficacité ;
I'opportunité de créer un forum WhatsApp pour les membres du Bureau, élargi
aux Présidents des Commissions Techniques et Ad’hoc ;

e la pertinence de tenir en mode virtuel certaines réunions qui permettrait des
économies sur le budget.

Les membres du Bureau ont ensuite pris acte du programme d’activités pour le reste
de I'année et I'ont validé.

3. Décisions prises par le Bureau

A la suite des discussions et échanges, le Bureau a retenu les décisions suivantes :

 tenir quatre (04) réunions de Bureau trimestrielles chaque année dont deux (02)
en présentiel et deux (02 en virtuel ;

e tenir la prochaine réunion du Bureau prévue courant septembre 2021 & Bissau
en Guinée Bissau ;

e finaliser la Note d’Orientation de la Mandature 2021-2024 et la diffuser aux
membres ;
e finaliser le planning des activités du 2° semestre et le diffuser aux membres.

4. Divers

Le Président de la CCR-UEMOA a informé le Bureau des audiences qu'il a eues
depuis sa prise de fonction.

< Visite de courtoisie au Président de la Commission

Le Président de la CCR-UEMOA a informé le Bureau de sa visite de courtoisie au
Président de la Commission de 'UEMOA le 07 juin 2021 & Abidjan, dans le cadre de
sa tournée de remerciements a I'endroit des Chefs d’Etat et de Gouvernement de
I'Union suite a sa nomination.

% Visite de courtoisie aux Elus consulaires du Togo

Le Président de la CCR-UEMOA a informé le Bureau de sa visite de courtoisie 8 Mme
Nathalie Manzinéwe BITHO, la présidente de la Délégation Spéciale Consulaire de la
Chambre de Commerce et d’Industrie du Togo (CCIT) et au collége des élus togolais
de la CCR-UEMOA a l'occasion de la premiére séance de travail avec le personnel de
la CCR-UEMOA a Lomé.
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% Demande d’audience aux autorités communautaires

Le Président de la CCR-UEMOA a informé le Bureau des audiences en cours de
préparation avec les responsables des institutions suivantes :

la présidence du Faso ;

la présidence de la Commission de TUEMOA ;

les Commissaires de 'TUEMOA ;

la Présidence de |la Cour de Justice ;

la Présidence de la Cour des Comptes ;

la Présidence de la Chambre de Commerce et d’Industrie du Burkina,
la Présidence du Patronat Burkinabé ;

le Ministre du Commerce.

Il a par ailleurs, tenu & rassurer les élus des pays concernés, que les services
administratifs prendront les dispositions idoines pour les informer a temps des dates
de ses audiences, en vue de solliciter leur participation.

IV - CLOTURE DES TRAVAUX

Le Président de la CCR-UEMOA, Monsieur Daocuda COULIBALY, cléturant la réunion,
a exprimé sa satisfaction quant au déroulement des travaux et a ensuite salué la
qualité et la pertinence des échanges.

Il a aussi réitéré ses remerciements aux membres du Bureau pour leur disponibilité, la
Commission de I'UEMOA pour I'appui constant apporté et toute 'équipe technique des
Services Administratifs pour la qualité des documents et du travail effectué.

Il a terminé son propos en souhaitant et exhortant les membres du Bureau a ne pas
hésiter a lui faire des propositions et a prendre toutes initiatives qui concourent au
rayonnement du secteur privé communautaire.

Plus rien n'étant a délibérer, la séance a été levée a 11h45.

Fait & Lomé, le 25 juin 2021

Le Président _ Le 1°r Secrétaire

José A. M. LOBATO
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